
Annual Complaint Summary ‐ 2010

Case number Nature of Complaint Source/Target
Total Charge
for Complain

s 
t Sustained

Not 
sustained

Exonerated 
Unfounded Discipline

10‐01IA Code of Conduct ‐ B‐8‐4.16.1 and 7.4 Internal ‐ Guard 2 2 Letter of Reprimand

10‐02IA Code of Conduct ‐ B‐8 ‐ 3.1.7 External ‐ Officer 1 1 No action taken

10‐03IA Code of Conduct ‐ B‐8 ‐ 3.1.7 External ‐ Officer 1 1 No action taken

10‐04IA
Code of Conduct ‐ 3.1.2, 3.1.1, 3.1.11, 4.15, Gene
‐ 100‐4 VI.C.4, 100‐4 VI. C, 100‐21 III. A.3

ral Order 
Internal ‐ Officer 7 2 5

Letter of Reprimand ‐ 
Reassignment ‐ Training

10‐05IA General Order 100‐3 ‐ B.1, 100‐3 B. 25 Internal ‐ Civilian 2 2 Employee Terminated

10‐06IA
Letter of reprimand only ‐ no formal complaint, e
into complaint log for record.

ntered 
Internal ‐ Civilian Letter of Reprimand

10‐07IA Code of Conduct ‐ B‐8 ‐ 5.3 External ‐ Officer 1 1 No action taken

10‐08IA Code of Conduct ‐ B‐8 ‐ 7.4 Internal ‐ Guard 1 1 Employee Resigned
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